
 

ПЛАН ОБУЧЕНИЯ ПРОФАКТИВА  

Курганинской  районной организации профессионального союза 

 работников народного образования и науки РФ 

 

2023 год 
Целенаправленное системное теоретическое и практическое обучение профсоюз-

ного актива по всем направлениям деятельности, соответствующих требованиям 

Устава отраслевого  Профсоюза: 

-Формирование у профсоюзного актива знаний, навыков для руководства первич-

ной  профсоюзной организации; 

-Повышение статуса председателей первичных профсоюзных организаций; 

-Расширение информационного поля профсоюзного актива; 

-Укрепление авторитета Профсоюза 

 

№ Тематика занятий Форма Сроки ме-

роприятий 

Ответственный 

1. 1 2023 год педагога и наставника 

   Федеральные проекты профсоюза: 

Цифровизация Общероссийского Проф-

союза образования», «Профсоюзное об-

разование» и «Профсоюз — территория 

здоровья». 

2 Современные методы информацион-
ной  работы в профсоюзной организа-

ции. Технологии работы с информаци-

ей. 

Консультация 

 

 

 

 

 

 
 

Консультация 

январь Председатель КРО   

Чикаева Н.И. 

 

 

 

 

 
Председатель 

 

2. Управление охраной труда и оценка 

профессиональных  

рисков в образовательной организации. 

2  Технологии работы с молодежью в 

профсоюзных организациях.  

Информационные технологии в работе с  

молодежью 

Доклад 

 

 

 

 

Консультация 

февраль Специалист по ОТ 

3. Программа нулевого травматизма  

О мерах по повышению защищенности 

информационной инфраструктуры 

Общероссийского профсоюза образова-

ния 

Экосистема Краевой организации 

Профсоюза «Профмаркет» 

Конкурсное движение 

Оздоровление членов профсоюза 

Обучающий 

семинар 

Консультация 

 

 

Сообщение 

 

 

Сообщение 

март Председатель 

4 1.Разъяснения для образовательных ор-

ганизаций по защите прав педагогиче-

Консультация 

 

апрель Председатель 

https://www.eseur.ru/digital_union/
https://www.eseur.ru/digital_union/
https://www.eseur.ru/union_training/
https://www.eseur.ru/union_training/
https://www.eseur.ru/healthy_life/
https://www.eseur.ru/healthy_life/
https://www.eseur.ru/Files/file15860.pdf
https://www.eseur.ru/Files/file15860.pdf
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ских работников в части неприкосно-

венности частной жизни и защиты про-

фессиональной чести и достоинства, а 

также прав на справедливое и объек-

тивное расследование нарушений норм 

профессиональной этики педагогиче-

ских работников в соответствии с феде-

ральным законодательством 

2. Коллективный договор – правовой 

акт регулирующий социально-трудовые 

отношения 

 

 

 

 

 

 

 

 

Консультация 

5 1 .«Способы разрешения конфликтов и 

поддержания деловой коммуникации в 

коллективе . 

1. Кредитный потребительский коопе-

ратив 

2. Сотрудничество с компанией «Альфа 

Страхование-ОМС» 

Семинар с эле-

ментами тре-

нинга 

Сообщение 

 

сообщение 

май Педагог-психолог 

 

 

 

Председатель 

6 Интернет- технологии и использование 

интернет- ресурсов в деятельности 

профсоюзной организации. Ведение 

страницы на официальном сайте ОО. 

Дисциплинарные взыскания 

Обучающий 

семинар 

 

 

Консультация 

июнь Председатель 

 

 

 

Председатель 

7 Уставная деятельность отраслевых 

профсоюзов. Структура отраслевого 

профсоюза и основные функции ППО. 

Из опыта рабо-

ты -20 мин. 

август В.В.Цаканян-

председатель ПК 

МАОУ СОШ № 4   

8 1. Роль профактива в вопросах мотива-

ции профчленства. 

Информационная составляющая моти-

вационной деятельности 

2. Организация работы председателя  

первичной 

организации Профсоюза по охране тру-

да 

Консультация 

 

 

 

 

 

Семинар 

сентябрь Председатель 

 

 

 

 

 

Председатель 

9 1. Технология подготовки и проведения  

заседания профсоюзного комитета,  

профсоюзного собрания 

2. Роль профкома в распределении вы-

плат стимулирующего и компенсацион-

ного характера в ОУ 

Консультация 

 

 

 

Доклад 

октябрь Председатель 

 

 

 

Председатель 

10 1. Контрольно-ревизионная работа в 

профсоюзной организации. Положение 

о ревизионной комиссии первичной 

профсоюзной организации. 

2. Организация проверки работы проф-

кома: проверка состояния учета членов 

профсоюза; проверка расходования 

средств первичной организации; про-

верка правильности ведения делопроиз-

водства; проверка правильности рас-

смотрения заявления и жалоб членов 

Профсоюза; 

Доклад 

 

 

 

 

 

 

 

Практическое 

занятие 

ноябрь Председатель 

 

 

 

 

 

Председатель 
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11 1. Анкетирование по вопросам семина-

ра: Проверка состояния условий и охра-

ны труда в образовательных учрежде-

ниях ( средние общеобразовательные 

школы дошкольные образовательные 

учреждения)». 

2. Собеседование по вопросам семинара 

(Проверка документации) 

 

Деловая игра 

 

 

Круглый стол 

 

 

Итоги инфор-

мационной ра-

боты 

декабрь Председатель 

 

 

 

Председатель 

 

Президиум профкома может изменять план, вносить коррективы в случаях таковой необходимости.  

 

Председатель РТО Профсоюза                                                         Н. И. Чикаева 

 


